Zatacznik do Uchwaly Nr ..............
Rady Miejskiej w Maszewie
zdnia ..................

Program wspolpracy Gminy Maszewo z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2018 rok.
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8 2.

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

1.Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Maszewo
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2017 rok,

3) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz inne podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego, o ktéorych mowa
w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie ( Dz. U. z 2016 r., poz. 239),

4) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Maszewo,

5) Burmistrzu— nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy Maszewo,

6) Radzie —nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Maszewie,

7) Komorkach organizacyjnych Urzedu - nalezy przez to rozumie¢ Referaty Urzedu
Miejskiego  oraz osoby zajmujgce samodzielne stanowiska pracy w Urzedzie
Miejskim w Maszewie.

Rozdzial 11
Cele programu

1. Cel gléwny programu:

Celem gléwnym Programu jest ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego oraz budowanie
1 umacnianie partnerstwa pomi¢dzy Gming a organizacjami pozarzagdowymi.

2. Cele szczegolowe programu:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

efektywne wykorzystywanie aktywnos$ci spotecznej w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb
1 podnoszeniu poziomu zycia mieszkancow Gminy,

ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w s$rodowisku lokalnym, poprzez
budowanie partnerstwa migdzy Gming a organizacjami pozarzagdowymi,

stwarzanie warunkow do zwigkszania aktywnos$ci spotecznej i integracji mieszkancow
Gminy,

udziat organizacji pozarzagdowych w realizacji zadan publicznych,

promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez  wspieranie aktywnosci
mieszkancow Gminy w dziataniach na rzecz lokalnej spotecznosci,



7) zwigkszenie efektywnosci wykorzystania sSrodkow finansowych na realizacj¢ zlecanych
przez Gming zadan publicznych .

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

8 3. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci i suwerenno$ci stron — Gmina respektuje odrgbnosé i suwerenno$¢
organizacji pozarzagdowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych i w takim zakresie
wspoOlpracuja z organizacjami pozarzagdowymi, a takze wspieraja ich dziatalno$¢, oraz,
umozliwiajg realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i formie okreslonej w Ustawie,

2) partnerstwa — Gmina traktuje organizacje pozarzadowe jako roéwnoprawnych
partneréw w definiowaniu problemoéw spotecznych, okreslaniu sposobow ich
rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych, przez co oczekuje od organizacji
aktywnego uczestnictwa w realizacji form wynikajacych ze wspotpracy,

3) efektywnosci — polega na dazeniu do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow
realizacji zadan publicznych, ze strony Gminy w zakresie wyboru sposobu realizacji
zadan, a ze strony organizacji pozarzgdowych w zakresie wykonania zadan,

4) uczciwej konkurencji i jawnosci — zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspoOlpracy opartych na réwnych, jawnych kryteriach, wyboru realizatora zadania
publicznego oraz zapewnieniu réwnego dostepu do informacji.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy wspolpracy

8 4. Gmina prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1
ustawy we wspoOlpracy z organizacjami pozarzadowymi, w zakresie swoich zadan,
okreslonych w ustawach. Wspoélpraca dotyczy organizacji pozarzadowych prowadzacych
dzialalnos¢ pozytku publicznego na terenie Gminy 1 na rzecz jej mieszkancow.

Rozdzial V
Formy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

8 5. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w formach:
1) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w Ustawie, ktére moze mie¢ formy:
a) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji, lub
b) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.
2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci 1 wspotdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkdéw, poprzez:
a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych lub w Biuletynie
Informacji Publicznych albo na tablicy ogloszen Urzedu,
b) przekazywanie informacji o planowanych przez Gming¢ do realizacji zadaniach
publicznych lub realizowanych przez organizacje pozarzadowe zadaniach sfery
publicznej, o ktérych mowa w ustawie.



3) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi, projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,zgodnie z odrebng
uchwata Rady,

4) tworzenia, w miar¢ zaistnialej potrzeby, wspolnych zespoldw o charakterze doradczym
i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz
przedstawicieli organow Gminy,

5) inne formy wspoétpracy, wspierania organizacji pozarzadowych:

a) podejmowanie inicjatyw integrujgcych organizacje pozarzagdowe wokot zadan
waznych dla lokalnego $rodowiska,

b) udziclanie rekomendacji organizacjom pozarzagdowym wspOlpracujagcym z Gmina,
ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych zrodet,

C) organizowanie spotkan, szkolen, udost¢pnianie sal Urzedu, uzyczanie sprzgtu,
udzielanie pomocy w zakresie obstugi prawnej itp.,

d) pomoc w nawigzywaniu wspoOlpracy migdzynarodowej,

e) umozliwienia prezentacji dziatalnosci i1 dorobku organizacji pozarzadowych
dziatajacych na terenie Gminy,

f) mozliwos¢ udostepnienia lub uzyczenia organizacjom lokali na preferencyjnych
warunkach w celu prowadzenia dziatalno$ci pozytku publicznego,

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

8 6. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi w roku 2018 obejmowaé bedzie
zadania w zakresie:

1) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) organizacja szkolen sportowych dzieci, mlodziezy i dorostych w zakresie réznych
dyscyplin sportowych o zréZznicowanym stopniu zaawansowania,

b) organizacja lub udzial we wspoOlzawodnictwie sportowym w zakresie roznych
dyscyplin sportowych,

C) organizacja lub uczestnictwo w roznych imprezach sportowo - rekreacyjnych,
zawodach, rozgrywkach sportowych, regatach, festynach, rajdach itp.

d) organizacja i uczestnictwo w szkoleniowych obozach sportowo-rekreacyjnych,

e) organizacja zajgé sportowych,

f) promocja Gminy poprzez udzial zawodnikow i zespotow we wspolzawodnictwie
sportowym,

g) wspieranie utrzymywania i wyposazenia obiektow sportowo- rekreacyjnych,

h) organizacja pozalekcyjnych dziatan sportowych,

i) organizowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy poprzez sport,

J) zapewnienie bezpieczenstwa na wodzie,

k) wspieranie ratownictwa wodnego,

2) W zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania:
a) organizacja imprez historyczno - edukacyjnych promujacych wiedzg¢ o dorobku
materialnym i kulturowym regionu,
b) organizacja imprez edukacyjnych dla dzieci od 1 roku zycia i mtodziezy szkolnej,
C) promocja dorobku materialnego i kulturowego, w kraju i zagranica.

3) W zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
przeciwdziatanie alkoholizmowi i narkomanii, w tym:



a) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w Srodowisku
rodziny, dzieci 1 mtodziezy,

b) realizacja warsztatow profilaktyczno — edukacyjnych obejmujacych zagadnienia
z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom, przemocy réwiesniczej oraz promocji
zdrowia,,

c) realizacja profilaktycznych programéw psychoedukacyjnych z zakresu narkomanii
adresowanych do dzieci i mtodziezy,

d) realizacja szkolen z zakresu przeciwdziatania narkomanii,

e) organizowanie i koordynowanie sposobu wykorzystania czasu wolnego
przez dzieci 1 milodziez, miedzy innymi poprzez organizacj¢ konkursow,
imprez artystycznych i sportowych,

f) prowadzenie lokalnych kampanii edukacyjnych zwigzanych z profilaktyka
problemow uzaleznien, organizowanie festynow itp.

4) W zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego oraz
podtrzymywania i upowszechniania tradycji:
a) wspieranie utrzymania, odbudowy zabytkow.
5) W zakresie pomocy spolecznej w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywania szans tych rodzin i 0sob:
a) pomoc rodzinom i osobom z terenu Gminy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej 1 materialnej (osobom ubogim, bezrobotnym, bezdomnym), poprzez
zabezpieczenie ich w niezbedng odziez, zywno$¢ oraz przedmioty codziennego
uzytku.
6) Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spolecznym:

a) dzialania na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b

pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy

b) wspieranie dzialalno$ci na rzecz aktywizacji oséb z trenu Gminy, dlugotrwale

bezrobotnych zagrozonych marginalizacjag spoteczng, w tym organizacja spotkan

w ramach klubow integracji spotecznych, reintegracja spoleczna i zawodowa poprzez

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ grup samopomocowych oraz poradnictwa

psychologicznego, prawnego i zawodowego.
7) Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspotpracy migdzy
spoleczenstwami,
8) Dziatania w zakresie dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnej,
9) Prowadzenie dzialah w kierunku aktywizacji i udzielania pomocy o0sobom starszym

i niepelnosprawnym poprzez:

a) organizowanie spotkan, warsztatow pogadanek ze specjalistami,

b) rozwijanie kontaktow i relacji z mtodzieza.

10) Dziatania na rzecz racjonalnej ochrony dobr przyrodniczych i poszanowania dziedzictwa
przyrodniczego poprzez.

a) popularyzacje probleméw zwigzanych 2z ochrong wartosci przyrodniczych

(prelekcje, warsztaty, szkolenia, publikacje)

b) wspieranie utrzymywania i wzbogacenie infrastruktury ulatwiajacej poznawanie,
a takze poszanowanie oraz powszechne korzystanie z dobr przyrody (miejscaedukacji
przyrodniczej i rekreacji)

C) organizacje¢ zorientowanych przyrodniczo imprez edukacyjnych dla dzieci

i milodziezy szkolnej

d) promocj¢ niezbywalnych warto$ci przyrodniczych Gminy w Kraju i za granica.



Rozdzial VII
Okres realizacji programu

8§ 7. Program obowigzuje w roku 2018.

Rozdzial VIII
Sposob realizacji programu

8§ 8. 1. W realizacji programu uczestnicza
1) Rada — w zakresie wytyczenia polityki spotecznej i finansowej Gminy,
2) Burmistrz— w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej Gminy wytyczonej
przez Radg,
3) Komorki organizacyjne Urzgdu— w zakresie biezacej wspOlpracy z organizacjami
pozarzagdowymi w ramach kompetencji okreslonych wedtug zakresu obowigzkow,
4) Organizacje pozarzadowe w zakresie realizacji przyjetych zadan publicznych.

2. Wspotpraca komorek organizacyjnych Urzedu Miejskiego w szczegdlnosci polega na:
1) przygotowaniu i przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert dla organizacji
pozarzadowych na realizacje zadan publicznych finansowanych ze srodkéw Gminy,

2) sporzadzeniu sprawozdania z realizacji programu,
3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

3. Podstawowym trybem zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert, chyba, Ze inne przepisy umozliwiaja
inny tryb zlecania.

4. Otwarte konkursy ofert oglaszane sa przez Burmistrza i przeprowadzane zgodnie
z zasadami okre§lonymi w ustawie.

5. Tre$¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert zostanie ustalona zarzadzeniem
Burmistrza.

6. Po zapoznaniu si¢ z wynikami pracy komisji konkursowej, ostateczne
rozstrzygnigcie o wyborze organizacji pozarzadowych, ktore uzyskaja dotacje, oraz o
wysokosci dotacji podejmuje Burmistrz.

Rozdzial IX
Wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje programu
8 9. Planuje si¢ wysokos$¢ srodkow budzetowych przewidzianych na realizacje programu,
a w szczeg6lnos$ci na zlecanie zadan organizacjom pozarzadowym 248 000,00 z1.
Rozdzial X
Sposob oceny realizacji programu

8 10.1.Monitoring programu polega na zbieraniu i analizowaniu informacji dotyczacych
sposobu jego realizaciji,



2) Biezacym monitorowaniem realizacji programu zajmuja si¢ odpowiednie komorki
organizacyjne Urzedu Miejskiego,
3) Burmistrz przedtozy Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji programu w 2018 nie
po6zniej niz do 31 maja 2019 r.
4) Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji programu wspotpracy
Gminy z organizacjami. mogg by¢ zglaszane Burmistrzowi,
5) Gromadzone uwagi, wnioski i propozycje, o ktérych mowa w pkt. 4), beda podstawa
do wprowadzenia zmian dot. wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi.
2. Miernikami efektywnos$ci programu w danym roku beda informacje dotyczace
W szczegdlnosci:
1) Liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych realizacje zadan publicznych,
2) Liczby zadan publicznych, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzgdowym,
3) Liczby uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan
publicznych w ramach §rodkow finansowych przekazanych przez Gmine,
4) Wysokos$¢ srodkow Gminy przekazanych na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe.

Rozdzial X1
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

811. 1 Prace nad programem sg inicjowane i przeprowadzone przez Burmistrza.
2. Program podlegat konsultacji z organizacjami pozarzadowymi zgodnie z uchwatg Nr
XX1/277/2010 Rady Miejskiej w Maszewie z dnia 24 wrzesnia 2010 r. w sprawie
szczegbtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j
tych organizacji. Zgodnie z § 4. pkt.1. uchwaty, o ktorej mowa w ust. 1- Konsultacje
moga by¢ przeprowadzone z wykorzystaniem co najmniej jednej z podanych form:
1) bezposrednich spotkan z przedstawicielami organizacji pozarzagdowych,
2) wyrazenia pisemnej opinii w sprawie bedacej przedmiotem konsultacji.
W danym przypadku zostaty wykorzystane obie formy konsultacji projektu programu.
Nie wniesiono uwag do projektu programu.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

812.1Burmistrz  powotuje komisje konkursowa do opiniowania ofert w otwartych
konkursach.
2.W sktad komisji konkursowej, o ktorej mowa w ust. 1 wchodza:
1) przedstawiciele Burmistrza, w tym przewodniczacy komisji,
2) przedstawiciele organizacji pozarzadowychlub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,
z wylaczeniem o0sob reprezentujacych organizacje i inne podmioty biorgce udziat
w konkursie.
3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy.
4. Regulamin pracy komisji konkursowej okresli Burmistrz w trybie zarzadzenia.



